São Paulo, dia de mês de anoXX
NOME DA EMPRESA

Endereço
Ref.: Recomendação Nome do funcionário
Prezado Responsável da empresa:

É com sincera satisfação que recomendamos aos senhores o Sr. Nome do funcionário como função/cargo.

O Sr. Nome do funcionário trabalhou conosco durante X anos como função/cargo. Infelizmente não pudemos continuar com seus serviços, pois motivo da dispensa.

Nesse período tivemos uma ótima parceria, na qual o Sr. Nome do funcionário  se mostrou uma pessoa de extrema confiança e capacidade, se destacando por sua competência e carisma.

Acreditamos que ele será de grande ajuda para sua empresa.

Atenciosamente,

Nome do responsável,

Cargo na empresa.

